

[bookmark: _GoBack]KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

1. Imię (imiona) i nazwisko …………………………………………………………………………………………………………………..

2. Data urodzenia ......................................................................................................................................

3. Dane kontaktowe (numer telefonu lub adres e-mail)  ………………………….………………………………………….

4. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) 

……………………………………………….………………….............................................................................................

5. Wykształcenie ..................................................................................................................................................................
(nazwa szkoły i rok jej ukończenia)

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia 

………………………………………………………………………………………………………………................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)


Klauzula informacyjna RODO
Administratorem przekazywanych w Pani/Pana aplikacji danych osobowych jest Narodowe Centrum Polskiej Piosenki z siedzibą w Opolu (45-081) przy ul. Piastowskiej 14A. W sprawach związanych z danymi osobowymi można się kontaktować: IOD@ncpp.opole.pl.
Podanie przez Panią/Pana danych jest dobrowolne, ale niezbędne w celu realizacji procesu rekrutacji (podstawa prawna: art. 221 § 1 kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Dobrowolne podanie w dokumentach dodatkowych danych (wykraczające poza dane z art. 221 § 1 kodeksu pracy), w tym wizerunek, będzie uważane za zgodę na ich przetwarzanie w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Dane przekazane w Państwa zgłoszeniu przetwarzane będą też w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w związku ze sprawdzeniem Pani/Pana umiejętności i zdolności potrzebnych do pracy na aplikowanym stanowisku (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
Dokumenty aplikacyjne kandydata, który zostanie wyłoniony w procesie rekrutacji, zostaną dołączone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostałych osób, które złożyły swoje oferty do tego naboru ulegną komisyjnemu zniszczeniu, po upływie miesiąca licząc od dnia następnego po zakończeniu naboru.
Pani/Pana dane osobowe mogą zostać przekazane uprawnionym instytucjom określonym przez przepisy prawa oraz podwykonawcom Administratora danych wyłącznie w zakresie świadczonych dla nas usług, w szczególności dostawcy usług hostingu, podmiotom wykonującym usługi serwisowe, prawne, konsultacyjne i audytowe.
Przysługuje Pani/Panu prawo do wglądu, poprawiania, usuwania, ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. W każdej chwili przysługuje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych, nie będą też przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania.





...........................................................                                            ............................................................
                  (miejscowość i data)                                                                                                       (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)
